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Gestion y Cultura

Ejemplos de RSC de PYME holandesas

- Ropa para nifios ( ), — Confiteria ( ),
Vestuario ( )

Marco RSE, Procesos y Comunicaciones
(Mision RSE, Objetivos, KPIs, informes)

NINE & Co ha creado un documento completo que describe su
estrategia y marco de RSC, asi como planes de accién para alcanzar sus
objetivos.

Sus objetivos incluyen:

Darse cuenta de la responsabilidad de la cadena de suministro.
Invertir en la salud y la seguridad de las madres y los bebés.
Hacer crecer a NINE & Co. como un negocio circular.

Nombramiento y Capacidad de RSC
) éi. (Departamento RSC, Equipo, Gerente)

Tony's Chocolonely tiene un departamento de impacto que incluye un
Jefe de Impacto que trabaja para mejorar los medios de vida de los
agricultores de cacao con los 5 principios de abastecimiento de la
marca: fortalecer a los agricultores, relaciones a largo plazo, invertir en
calidad y productividad, cacao rastreable y pagar un precio mas alto. E
inspirar a otros a actuar y cambiar la industria del chocolate.

marlies|dekkers tener un Grupo de Proyecto de Sostenibilidad (SPG)
interno_con representantes de cada departamento. El grupo se reune
mensualmente para discutir cdmo mejorar la sostenibilidad y la
capacidad de RSE de la empresa.

Este proyecto ha sido financiado con el apoyo de la Comisién Europea. Esta publicaciéon [comunicacion] refleja
Unicamente los puntos de vista del autor, y la Comisién no se hace responsable del uso que pueda hacerse de la
informacién contenida en ella 2020-1-DE02-KA202-007503 S
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https://www.nineandco.com/en/
https://www.nineandco.com/wp-content/uploads/2020/08/Nine-Co.-Duurzaamheid-strategie-nulmeting.pdf
https://tonyschocolonely.com/nl/en
https://www.marliesdekkers.com/en-nl/home
https://www.marliesdekkers.com/on/demandware.static/-/Library-Sites-Library-Universal/default/dw739f428c/press/CSR/CSR_marliesldekkers_2019_v5.pdf
https://www.nineandco.com/en/
https://www.nineandco.com/wp-content/uploads/2021/07/NINECO.-impact-report-2020.pdf
https://tonyschocolonely.com/nl/en
https://tonyschocolonely.com/nl/en
https://tonyschocolonely.com/nl/en/our-mission
https://www.marliesdekkers.com/en-nl/home
https://www.marliesdekkers.com/en-nl/sustainability.html

Luchamos por mejores condiciones de
trabajo y mejores salarios en las
empresas productoras de textiles.
También estamos comprometidos con

una buena forma de tratar con los
A > : animales y el medio ambiente. La
ecuperada | ropa y los textiles se hacen asi de una

*1;, @gieling en ’ .
,- Unsplash mEJOf' manera.

Imagen

- El Pacto Textil

g éj (Propiedad, Acciones como Parte de Reclutamiento, Retencion)

Ninguno de nuestros ejemplos de PYME participa en practicas de
reparto de utilidades.

(Participacidn en Sindicatos, Cédigo de Etica, etc.)

NINE & Co. han firmado The Textile Covenant . Este Pacto estd formado por
organizaciones sectoriales, sindicatos, el gobierno holandés y organizaciones
sociales. Las empresas y organizaciones que firman el pacto estan obligadas a
identificar y combatir la discriminacion, el trabajo infantil y el trabajo forzoso.
Estan comprometidos con el derecho a negociaciones libres por parte de
sindicatos independientes, un salario digno y condiciones de trabajo saludables y
seguras para todos los empleados. También hacen todo lo que esta a su alcance
para reducir el dafio ambiental y prevenir el sufrimiento animal. También intentan
limitar el consumo de agua, energia y productos quimicos y producir menos
desechos quimicos y aguas residuales. El objetivo es que al menos el 50 % del
sector textil y de la confeccion holandés haya firmado el convenio para 2018 y el
80 % para 2021.

NINE & Co. también estan afiliados a la Iniciativa de Cumplimiento Social
Empresarial (BSCI). BSCI ofrece un cédigo de conducta comun y un método de
implementacion y control. Las empresas que decidan adherirse a esta organizacion
pueden estar seguras de que cualquier cadena productiva afiliada a ella cumplira
con el Cédigo de Conducta de la BSCI.



https://www.nineandco.com/en/mvo-op-het-hoofdkantoor/#happy_en_betrokken_medewerkers
https://www.imvoconvenanten.nl/nl/kleding-en-textiel
https://www.nineandco.com/en/mvo-op-het-hoofdkantoor/#happy_en_betrokken_medewerkers
https://www.amfori.org/content/amfori-bsci

La responsabilidad social
corporativa o RSE significa
asumir la responsabilidad por
el impacto de la operacion de
su negocio en el hombre, el
medio ambiente y la sociedad.
Con la RSE, aborda o previene
las malas condiciones de
trabajo, la contaminacion
ambiental y la pobreza.

- Business.gov.nl

Imagen recuperada de @zal3wa

Apoyos Nacionales de Gestidony
Cultura

Business.gov.nl es el punto de

contacto Unico (PSC) para
empresarios residentes y extranjeros
que desean establecer un negocio o
hacer negocios con los Paises Bajos.
Business.gov.nl colabora con varias
organizaciones gubernamentales y
semigubernamentales holandesas
para brindar informacion sobre leyes,
normas y reglamentos, subsidios y
mas. El sitio web también
proporciona recursos sobre como
iniciar y administrar su negocio,
incluidos seminarios web y estudios
de casos de empresas
emergentes/PYMES holandesas
exitosas.

El portal también incluye una seccion
dedicada a la RSE y la proteccioén del
medio ambiente .
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https://business.gov.nl/overview/
https://business.gov.nl/regulation/corporate-social-responsibility/

