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Empresa y Pais
Electronica IED , Pamplona, Espaiia

Start Up/PYME, Empleados
PYME con 70 empleados

Categ_orl’a de Industria
Soluciones electronicas para sectores

industriales
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Estrategia de RSC
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- electronicity
| ; We design and manufacture electronic solutions
=50, for industries that are stepping ahead into the future.
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electronica IED electronicity es wuna empresa

especializada en soluciones electrénicas a
medida para sectores industriales como
las energias renovables, la construccion,
la herramienta, la movilidad eléctrica y la
automatizacion. Con 70 empleados y una
facturacion aproximada de 9 millones de
euros, cuenta con una fabrica en India y
otra en China. IED Electronic fue creado
en 1993.

Buena base para el trabajo en equipo.
Atraccion de talento.
Branding como empresa.

Clientes multinacionales, en muchos
casos es incluso un requisito de estos
clientes que la empresa hayiz
implementado diversas medidas en ef
campo de la RSC.
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Las grandes empresas son, en mucho
casos, grandes impulsores y [z
tecnologia puede ayudar.
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Todavia existe la necesidad de

ormacion en RSE para las PYME en

neral; existe un desconocimiento por
arte de empresas y directivos sobre
é es la RSE y qué medidas implica

La compaiiia ha puesto en marcha acciones en el ambito de la RSC, concretamente
en materia de impacto ambiental, con la ISO 14001 y actualmente trabaja en la
huella de carbono. En sostenibilidad, con el ciclo de producto de las pilas o en
cuanto al voluntariado en la planta de India con la Fundacidon Vicente Ferrer,
colaboran en la construccién de viviendas. También tienen otro proyecto de
electricidad de bajo costo en el tercer mundo.

Para desarrollar estas actividades de RSC, IED Electronic cuenta con un comité de 5
0 6 personas responsables de este tema, es un equipo transversal.

Para implantar la RSE en la empresa es necesario contar con perfiles con
conocimientos en RSE, formados en la materia y en comunicacién tanto interna
como externa.

Ademas de las actividades mencionadas en el ambito del impacto ambiental, la
sostenibilidad y el voluntariado, el IED trabaja en un plan de igualdad, a pesar de no
estar obligado a tenerlo por las caracteristicas de la empresa, principalmente por su
tamanio, trabajando especialmente en la incorporacién de talento femenino.

En el dmbito de la conciliacidn, la compania ha sido galardonada con el Sello
Reconcilia por parte de la Asociacion de Mujeres Directivas de Navarra y el
Gobierno de Navarra, sello que se concedid hace cinco afos y que significa que
entre 20 y 25 ainos se han implementado medidas de equilibrio.

Programa de energia solar fuera de la red para el tercer mundo , un dispositivo
electréonico para el hogar desarrollado con ONG y desarrolladores locales que
permite obtener electricidad del sol para el consumo doméstico.

Hay total transparencia, ya que la comunicacién interna es abundante.
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