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Phoenix Design Aid is een eersteklas ontwerp- en
communicatiebureau dat zich richt op kwaliteit,
innovatie en snelheid. Ze leveren eigentijdse en
innovatieve ontwerpen, gericht op de behoeften
van de klant en snel beheer. Op basis van hun
langdurige samenwerkingsverbanden hebben ze
een diepgaand begrip van de verwachtingen,
beperkingen en cultuur van hun klanten,
waardoor ze voor iedereen de beste waarde
kunnen leveren. Phoenix Design Aid is
gespecialiseerd in het werken met internationale
en intergouvernementele organisaties en voert
alle projecten uit in overeenstemming met
internationaal erkende principes van sociale
verantwoordelijkheid.

Voordelen van CSR 
• Ze streven ernaar hun CO2-uitstoot tot een 

minimum te beperken door emissiekredieten 
van de VN te kopen en hun CO2-uitstoot te 
neutraliseren.

• Onderwijs heeft een speciale plaats in hun 
hart. Ze delen kennis op het gebied van 
duurzaamheid. Hun steun aan de PDAid 
Foundation en hun werk met de Sauti Kuu 
Foundation en Kilimanjaro Initiative is 
onderdeel van hun bijdrage aan CSR.

• Ze ondersteunen en dragen al vele jaren bij
aan de ontwikkeling van papiersoorten en
drukpraktijken, bijvoorbeeld bij de
ontwikkeling van kringlooppapier. Duurzame
consumptie en productie zijn nog steeds van
groot belang voor het bedrijf.

Starten/MKB, Werknemers
KMO met 22 werknemers 

Categorie industrie 
Een internationaal ontwerp- en 
communicatiebureau 

Adres website
https://phoenixdesignaid.com/

Bedrijf & land
Phoenix Design, Denemarken

CSR-strategie

https://phoenixdesignaid.com/category
/csr/

Casestudie
Phoenix 
ontwerphulp 
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"We zijn er trots op dat we een bijdrage 
kunnen leveren en een inspiratiebron 

kunnen zijn voor andere organisaties. Ik 
hoop dat onze ervaring ertoe kan bijdragen 

dat meer kleine en middelgrote 
ondernemingen geïnspireerd worden om 

het niveau van hun 
duurzaamheidsrapportage te verhogen en 

nog meer duurzame initiatieven te 
lanceren" - Dennis Lundø Nielsen (CEO van 

Phoenix Design Aid) 

CERTIFICERING: DE DOELSTELLINGEN VOOR DUURZAME ONTWIKKELING
Phoenix Design Aid was het eerste grafisch en communicatiebureau dat een certificering
ontving voor de Sustainable Development Goals (SDG's). Specifiek hebben ze een
certificering ontvangen voor hun werk en inspanningen voor 11 doelen binnen SDG 4:
Kwaliteitsonderwijs, SDG 12: Verantwoorde consumptie en productie, SDG 13: Klimaatactie
en SDG 17: Partnerschap voor de doelen.
GLOBAL COMPACT VAN DE VERENIGDE NATIES
Ze zijn een geavanceerd lid van het wereldwijde initiatief voor sociale en ecologische
duurzaamheid van de Verenigde Naties, dat formeel bekend staat als het Global Compact
van de Verenigde Naties. Het Global Compact omvat tien principes die gebaseerd zijn op
internationaal erkende conventies.
FSC-COC
Ze ondersteunen en promoten duurzame papierkeuzes, waaronder FSC-papierproducten.
Ze ondersteunen drukkerijen en leveranciers die in het bezit zijn van een certificaat om
drukwerk te produceren, volgens de internationale FSC-standaard voor Chain of Custody-
certificering.
MILIEU
Ze doen gezamenlijke inspanningen om de milieu-impact intern en onder hun zakenpartners
te verminderen. Ze werken aan het organiseren van productietaken om hun impact op het
milieu te minimaliseren. Ze kopen alleen milieuvriendelijk papier, inkt en vernis.
DEZE STEUNEN
Zij startten hun steun aan de PDAid Foundation in 2015. De PDAid Foundation richt zich op
het verbeteren van lokale omstandigheden voor getalenteerde jongeren uit achtergestelde
gemeenschappen door middel van een gestructureerd en globaal
ondersteuningsprogramma, dat voorziet in onderwijs, persoonlijke communicatie en
mentorschap.
GEDRAGSCODE
De gedragscode van Phoenix Design Aid bevat richtlijnen voor kwesties met betrekking tot
maatschappelijk verantwoord ondernemen. Het bepaalt best practices voor hun
medewerkers en de organisatie. De PDAid Gedragscode geeft een overzicht van de stappen
die ze van hun leveranciers en partners verlangen op het gebied van CSR.

De steun van de Europese Commissie voor de productie van deze publicatie houdt geen goedkeuring in van
de inhoud, die uitsluitend de standpunten van de auteurs weergeeft, en de Commissie kan niet
verantwoordelijk worden gehouden voor het gebruik van de informatie die erin is vervat 2020-1-DE02-KA202-
007503.

BESCHRIJVING EN UITVOERING VAN BELANGRIJKE 
INITIATIEVEN OP HET GEBIED VAN CSR

“
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Disclaimer
Deze tekst is voor uw gemak vertaald met behulp van de vertaalsoftware DeepL. Er
zijn gepaste inspanningen geleverd om een accurate vertaling te leveren, maar
geen enkele geautomatiseerde vertaling is perfect en het is ook niet bedoeld om
menselijke vertalers te vervangen. Vertalingen worden geleverd als een service aan
gebruikers van het CSR Ready VET trainingspakket, en worden geleverd "zoals het
is". Geen enkele garantie, expliciet of impliciet, wordt gegeven met betrekking tot
de nauwkeurigheid, betrouwbaarheid of juistheid van vertalingen vanuit het Engels
naar een andere taal. Als er vragen zijn met betrekking tot de nauwkeurigheid van
de informatie in de vertaalde bron, raadpleeg dan de Engelse versie van de bron,
die de officiële versie is. Je kunt alle Engelse bronnen vinden op de projectwebsite.

https://www.csrready.eu/knowledge-platform/
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