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green, fair & competitive businesses

Copper8 wurde 2013 mit der Vision gegriindet,
einen nachhaltigen Einfluss auf die Fertigungs-
und Bauindustrie auszuiiben. Das Unternehmen
ist Uberzeugt, dass die Umsetzung ehrgeiziger
nachhaltiger Projekte eine andere Arbeitsweise,
eine andere Art der Zusammenarbeit und ein
neues Geschaftsmodell erfordert. Mit diesem
Verstandnis helfen sie Organisationen,
ehrgeizige Nachhaltigkeitsprojekte innerhalb
knapper finanzieller Budgets zu realisieren.
Copper8 initiiert und  unterstitzt  die
Zusammenarbeit verschiedener Akteur:innen in
der Wertschopfungskette, um auf gemeinsame
Interessen und Nachhaltigkeitsziele
hinzuarbeiten. Fir sie ist eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit in einer Kreislaufwirtschaft
unerldsslich - daher basiert ihr Geschaftsmodell

auf Vertrauen anstelle von Angst.

. Copper8 ist Marktfilhrer im Bereich
ethischer und nachhaltiger Beratungs-
praktiken

. die stiandige Uberpriifung von Bedarf und
Leistung des Unternehmens stellen
hochste Effizienz ihrer Arbeit sicher

. Vertrauensaufbau zu Kund:innen durch
faire und transparente Praktiken

° Vitalere und zufriedenere
Mitarbeiter:innen durch Work-Life-
Balance-Politik
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https://www.copper8.com/en/approach/
https://www.copper8.com/en/
https://www.copper8.com/en/approach/
https://www.bcorporation.net/en-us/find-a-b-corp/company/copper8

Unser Ziel ist es, einen nachhaltigen
Einfluss auf die Fertigungs- und
Bauindustrie auszuiiben. Wir messen

unseren Erfolg an der Wirkung, die
wir erzielt haben und nicht an den
Umsdtzen oder der Zahl der
Mitarbeiter:innen.
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Nachhaltigkeit ist ein fester Bestandteil des Geschaftsmodells von Copper8. Das
Unternehmen berat seine Kund:innen bei ehrgeizigen Nachhaltigkeitsprojekten.

Copper8 wurde mit dem Ziel gegriindet, die Kund:innen so zu beraten, dass diese in
der Lage sein werden, sich selbst zu helfen. Schon bei der Griindung von Copper8
beschlossen die Griinder das Ende des Unternehmens: nach 7 Jahren wollten sie die
Bauindustrie in Nachhaltigkeitsfragen so unterstiitzet haben, dass ihr Angebot
Uberflissig wird. Nach Abaluf der 7 Jahre wurde jedoch klar, dass diese Zeit nicht
ausgereicht hatte. Denn der Ubergang zur Kreislaufwirtschaft ist nicht nur ein
technisches Problem, sondern erfordert zusatzlich eine andere Art der
Zusammenarbeit sowie andere wirtschaftliche Grundsdtze. Aus diesem Grund
werden Systemdenker wie sie gebraucht, um die ganze Wertschopfungsketten in
Gang zu setzen.

Copper8 legt auch groflen Wert auf die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben.
Eine MaRnahme dafiir ist die 4-Tage-Woche.
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- Kofinanziert durch das Dieses Projekt wurde mit Unterstiitzung der Europdischen Kommission finanziert. Die
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Programm Erasmus+ Verantwortung fur den Inhalt dieser Veréffentlichung tragt allein der Verfasser; die
der Europaischen Union  Kommission haftet nicht fiir die weitere Verwendung der darin enthaltenen Angaben.
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